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1 ОСНОВНЫЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ  

УЧРЕЖДЕНИИ 

 

Государственное профессиональное образовательное учреждение 

«Горловский автотранспортный техникум» Государственного образовательного 

учреждения высшего профессионального образования «Донецкий 

национальный технический университет» (ГПОУ «ГАТТ» ГОУВПО 

«ДонНТУ») является обособленным структурным подразделением 

Государственного образовательного учреждения высшего профессионального 

образовательного учреждения «Донецкий национальный технический 

университет» без права юридического лица. 

Техникум основан Приказом Министерства автомобильного транспорта и 

шоссейных дорог УССР от 30 мая 1967 года №243, с 01 сентября 2014 года 

техникум переподчинен Министерству образования и науки Донецкой 

Народной Республики. Функции и полномочия учредителя техникума 

осуществляет Государственное образовательное учреждение высшего 

профессионального образования «Донецкий национальный технический 

университет» в соответствии с Законом Донецкой Народной Республики «Об 

образовании» 

ГПОУ «ГАТТ» ГОУВПО «ДонНТУ» расположено по адресу: ДНР 84601, 

город Горловка, проспект Ленина, дом 5.  

Официальный сайт техникума: http://gadt.donntu.org/ 

Адрес электронной почты: gtdntu@mail.ru 

Основными направлениями деятельности ГПОУ «ГАТТ» ГОУВПО 

«ДонНТУ» являются:  

- реализация основных профессиональных образовательных программ: 

образовательных программ среднего профессионального образования – 

программы подготовки специалистов среднего звена; 

- реализация образовательной программы среднего общего образования; 

- реализация основных программ профессионального обучения; 

- реализация дополнительных образовательных программ. 

 ГПОУ «ГАТТ» ГОУВПО «ДонНТУ» осуществляет подготовку 

специалистов по следующим специальностям: 

- 23.02.01 Организация перевозок и управления на транспорте 

(автомобильном); 

- 23.02.03 Техническое обслуживание и ремонт автомобильного 

транспорта; 

- 23.02.05 Эксплуатация транспортного электрооборудования и 

автоматики (на автомобильном транспорте); 

- 38.02.06 Финансы. 

С целью программного и учебно-методического обеспечения реализации 

основных профессиональных образовательных программ по указанным 

специальностям в техникуме созданы четыре цикловые комиссии: 

- Гуманитарные, социально-экономические дисциплины и физическая 

культура; 

http://gadt.donntu.org/
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- Физико-математические, общетехнические дисциплины и компьютерная 

техника; 

- Организация перевозок и управление на автотранспорте; 

- Устройство, ремонт и техническая эксплуатация транспортных средств. 

Финансирование ГПОУ «ГАТТ» ГОУВПО «ДонНТУ» осуществляется за 

счет бюджетных ассигнований республиканского бюджета Донецкой Народной 

Республики. Техникум ведет самостоятельный баланс, имеет расчетные счета в 

учреждениях банка и печать со своим наименованием.  

Техникум самостоятельно принимает решения и осуществляет свою 

деятельность в пределах прав, предусмотренных действующим 

законодательством Донецкой Народной Республики, Уставом 

Государственного образовательного учреждения высшего профессионального 

образовательного учреждения «Донецкий национальный технический 

университет» и Положением Государственного профессионального 

образовательного учреждения «Горловский автотранспортный техникум» 

Государственного образовательного учреждения высшего профессионального 

образования «Донецкий национальный технический университет». 

 

2 ФОРМИРОВАНИЕ КОНТИНГЕНТА СТУДЕНТОВ 
 

Государственное профессиональное образовательное учреждение 

«Горловский автотранспортный техникум» Государственного образовательного 

учреждения высшего профессионального образования «Донецкий 

национальный технический университет» осуществляет образовательную 

деятельность в соответствии с лицензией №008637/008640 от 25 ноября                

2019 года, выданной Министерством образования и науки Донецкой Народной 

Республики.  

Предоставление образования в техникуме осуществляется по очной и 

заочной формам обучения.  

Лицензионный объем приема на обучение: 

 1) по программам среднего профессионального образования – программам 

подготовки специалистов среднего звена представлен в табл. 1. 
 

Таблица 1 
 

№ 
п/п 

Шифр 
специаль-

ности 

Наименование специальности Общий 
лицензионный 

объем 

В том числе 

Очная 
форма 

Заочная 
форма 

1 23.02.01 Организация перевозок и 
управления на транспорте 
(автомобильном) 

125 75 50 

2 23.02.03 Техническое обслуживание и 
ремонт автомобильного 
транспорта 

175 100 75 

3 23.02.05 Эксплуатация транспортного 
электрооборудования и 
автоматики (на автомобильном 
транспорте) 

30 30 0 

4 38.02.06 Финансы 25 25 0 
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2) по программам профессионального обучения представлен в табл. 2. 
 

Таблица 2 
№ 

п/п 

Наименование групп профессий рабочих, 

должностей служащих 

Лицензионный объем 

1 Слесарные и слесарно-сборочные работы 100 

2 Городской автотранспорт и электротранспорт 80 

 

3) по дополнительным образовательным программам (подготовка 

граждан для поступления в образовательные организации среднего 

профессионального образования) –  250 человек. 

В 2020 году техникуму были распределены контрольные цифры приема 

на обучение за счет бюджетных ассигнований республиканского бюджета 

Донецкой Народной Республики на 2020-2021 учебный год в количестве           

83 мест, в том числе по специальностям: 

23.02.01 Организация перевозок и управления на транспорте 

(автомобильном) – 19; 

23.02.03 Техническое обслуживание и ремонт автомобильного 

транспорта» – 52. 

23.02.05 Эксплуатация транспортного электрооборудования и автоматики 

(на автомобильном транспорте) – 12. 

В число студентов техникума было принято 83 человека согласно 

контрольным цифрам приема и 1 человек зачислен по квоте из числа граждан 

Российской Федерации, в том числе по специальностям: 

23.02.01 Организация перевозок и управление на транспорте 

(автомобильном) – 19 человек; 

23.02.03 Техническое обслуживание и ремонт автомобильного  

транспорта – 53 человека; 

23.02.05 Эксплуатация транспортного электрооборудования и автоматики 

(на автомобильном транспорте) – 12 человек. 

Таким образом, контрольные цифры приема на обучение за счет 

бюджетных ассигнований республиканского бюджета Донецкой Народной 

Республики на 2020-2021 учебный год выполнены на 100%, что является 

результатом слаженной и эффективной работы приемной  комиссии с 

абитуриентами, которая в 2020 году впервые осуществлялась с применением 

дистанционных технологий в сложных условиях развития пандемии 

коронавирусной инфекции. Ответственным секретарем приемной комиссии в 

2020 году был назначен Жеребцов Сергей Владимирович. 

 Численность студентов за отчетный период представлена в табл. 3 
 

Таблица 3  
Дата Всего Очная форма Заочная форма 

01.01.2020 323 252 71 

01.01.2021 302 255 47 

 

Анализ динамики численности показал, что с 01.01.2020 по 01.01.2021 

общая численность студентов уменьшилась на 21 чел., общая численность 
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студентов очной формы обучения увеличилась на 3 чел., заочной формы 

обучения – уменьшилась на 24 чел. 

Техникумом ведется активная работа по сохранению наличного 

контингента студентов, созданию условий для самореализации студентов, 

максимального раскрытия их потенциальных способностей и творческих 

возможностей, в том числе посредством тесного взаимодействия с родителями 

обучающихся. 

 

3 ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ПРОФОРИЕНТАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

И АНАЛИЗ ТРУДОУСТРОЙСТВА ВЫПУСКНИКОВ 

 

Одной из приоритетных сфер деятельности техникума является  

профориентационная работа, которая проводится по двум направлениям.  

Во-первых, это профориентационная работа с абитуриентами, целью 

которой является создание в техникуме благоприятных условий для свободного 

и осознанного выбора выпускниками школ будущей профессиональной 

деятельности. С этой целью 29 февраля 2020 года в техникуме был проведен 

День открытых дверей,  а преподаватели техникума систематически посещают 

образовательные учреждения, чтобы убедить будущих абитуриентов, что наши 

специальности престижнее и лучше. 

Вторым важным фокусом внимания техникума в системе 

профориентационной работы является мотивация выпускников на поступление 

в Автомобильно-дорожный институт, который является структурным 

подразделением Государственного образовательного учреждения высшего 

профессионального образования «Донецкий национальный технический 

университет». На протяжении многих лет отношения техникума с институтом 

являются примером плодотворного сотрудничества, взаимопонимания и 

пользы. 

По результатам мониторинга 15 из 76 выпускников техникума 2020 года 

продолжили обучение в Автомобильно-дорожном институте.  

При анализе трудоустройства выпускников техникума за последние три 

года прослеживается постоянный прирост желающих продолжить обучение в 

Автомобильно-дорожном институте. В 2020 году после окончания техникума 

19,74% выпускников продолжили обучение в АДИ ГОУВПО «ДонНТУ», что на 

5,95% больше, чем в 2019 году и на 6,31% больше чем в 2018 году. 

Данный факт свидетельствует о системном подходе техникума к 

обеспечению молодежи непрерывным образованием. 

Одним из показателей качества профессиональной подготовки 

выпускников является их востребованность на рынке труда. Для определения 

данного показателя проводится мониторинг востребованности выпускников и 

удовлетворенности работодателей качеством профессиональной подготовки 

специалистов. Учет занятости выпускников после окончания техникума 

проводится по направлениям: 

- трудоустройство; 

- продолжение обучения; 
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- воинская служба; 

- отпуск по уходу за ребенком и другое. 

Трудоустройство выпускников техникума осуществляется по заявкам 

организаций и предприятий как на основе отбора студентов во время 

производственной и преддипломной практик, так и после окончания техникума. 

Для решения проблемы соотношения подготовки специалистов среднего 

звена и их спроса на рынке труда города и региона техникум поддерживает 

постоянную связь с базовыми предприятиями, а именно: ЧАО ТСП «АЛЕКО-

СЕРВИС»  г.Горловка, ООО «Горсвет» г.Горловка; ООО «Горловавтотранс», 

г.Горловка; КП «Простор» г.Горловка, ООО «Енакиевское АТП» г.Енакиево,  

ООО «АТП11429» г.Макеевка, ФЛП Скляр А.И. г.Горловка,   КП «Горловское 

ТТУ» г.Горловка, КП «Донэкотранс» г.Горловка и другие. 

 

4 КАДРОВЫЙ СОСТАВ ТЕХНИКУМА 

 

Ключевое значение в процессе предоставления соответствующего уровня 

образования имеет кадровый состав. В 2020 году администрацией                     

ГПОУ «ГАТТ» ГОУВПО «ДонНТУ» проводилась работа по укомплектованию 

штата квалифицированными кадрами. Подбор кадров осуществлялся в 

соответствии с нормативно-правовыми документами согласно штатному 

расписанию. Укомплектование штата техникума формируется в рамках 

отлаженной работы с Центром занятости г.Горловка и средствами массовой 

информации. На основании анкетных данных и резюме граждан, обратившихся 

в отдел кадров техникума, создана база резерва кадров.      

Общая численность штатных работников техникума по состоянию на 

01.01.2020 составляла 72 человека, по состоянию на 01.01.2021 - 73 человека. 

Численность работников по категориям распределяется следующим 

образом:  

- администрация - 4 человека ; 

- педагогические работники - 28 человек; 

- специалисты и служащие - 18 человек; 

- рабочие - 23 человека. 

Кадровый состав педагогических работников по категориям представлен 

в таблице 4.  

Таблица 4 

 

Динамика процентного соотношения категорий в кадровом составе 

педагогических работников за 2020 год представлена на рисунке 1. 
 

Дата Категория 

«специалист» 
(С) 

Категория 

«специалист 
2-й 

категории 

(С2К) 

Категория 

«специалист 
1-й 

категории 

(С1К) 

Категория 

«специалист 
высшей 

категории 

(СВК) 

Всего В т.ч. 

педагогических 
работников со 

званием 

«преподаватель-

методист» 
01.01.2020 5 4 8 13 30 1 

01.01.2021 4 3 8 13 28 1 
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Рис. 1 – Динамика категорий в кадровом составе педработников 

 

Наблюдается увеличение процента педагогических работников, которым 

установлена квалификационная категория «специалист высшей категории» на 

3,1%, увеличение процента педагогических работников, которым установлена 

квалификационная категория «специалист первой категории» на 1,9%, а также 

снижение процента педагогических работников, которым установлена 

квалификационная категория «специалист второй категории» на 2,62% и 

снижение процента педагогических работников, которым установлена 

квалификационная категория «специалист» на 2,39 %. 

Соотношение педагогических работников по педагогическому стажу 

представлено на рисунке 2. 

 

 
Рис. 2 – Процентное соотношение педработников 

по педагогическому стажу 

 

Каждый год педагогические работники проходят курсы повышения 

квалификации и стажировку. В 2020 году прошли обучение на курсах 

повышения квалификации 7 педагогических работников. Стажировку в 

образовательном учреждении ВПО прошел 1 педагогический работник, 

стажировку на производственных предприятиях – 5 педагогических 

работников.   

Планы повышения квалификации и стажировки за отчетный период 

выполнены в полном объеме. 
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Процедура аттестации руководителей и педагогических работников 

проводилась в соответствии с Временным порядком проведения аттестации 

педагогических работников организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность, утвержденным Приказом Министерства образования и науки 

Донецкой Народной Республики от 20 июля 2015 года №330 с изменениями и 

дополнениями, перспективным планом аттестации, повышения квалификации и 

стажировки педагогических и руководящих кадров техникума на 2020-2024 

годы и годовым планом аттестации педагогических работников техникума. 

В 2020 году очередную аттестацию на установление соответствия 

занимаемой должности прошли очередную аттестацию на соответствие 

занимаемой должности 5 человек: директор Стрельченко Е.М., заведующий 

учебно-методическим кабинетом Юсупова-Вельгорская Л.А., руководитель 

физического воспитания Долгополый В.В., методист отделения Еракова Е.А., 

заведующий библиотекой Иноземцева А.Я.  

План аттестации в 2020 году был выполнен в полном объеме.  

Уровень квалификации преподавательского состава техникума позволяет 

проводить учебно-воспитательный процесс на должном уровне и в полном 

объеме. 

 

5 УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ  И ИНФОРМАЦИОННОЕ  

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

 

В 2020 году сотрудниками техникума проводилась многовекторная 

работа по поддержанию качественного уровня учебно-методического и 

информационного обеспечения образовательного процесса. 

В течение учебного года сотрудниками учебно-методического кабинета 

координировалась разработка методических материалов (методических 

разработок открытых занятий, воспитательных мероприятий, методических 

рекомендаций по прохождению практик, курсовому проектированию, 

выполнению выпускной квалификационной работы и т.д.), оказывалась 

консультативная помощь педагогическим работникам по разработке 

методических материалов для формирования учебно-методических комплексов 

учебных дисциплин и профессиональных модулей. 

Обеспечение методического сопровождения разработки и 

усовершенствования педагогическими работниками рабочих программ 

учебных дисциплин, профессиональных модулей, практик и Государственной 

итоговой аттестации по специальностям в соответствии с требованиями 

Государственных образовательных стандартов Донецкой Народной 

Республики проводилось в установленные сроки заведующим учебно-

методическим кабинетом Юсуповой-Вельгорской Л.А. 

Была проведена работа над созданием электронной базы данных учебно-

методических материалов по реализуемых в техникуме образовательным 

программам. Активно велась работа по координации разработки 

педагогическими работниками электронных учебно-методических комплексов 

учебных дисциплин, профессиональных модулей для размещения на 
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официальном сайте техникума в разделе «Дистанционное обучение» с целью 

обеспечения возможности ведения образовательного процесса с 

использованием электронного обучения и дистанционных образовательных 

технологий в период действия режима повышенной готовности, связанного с 

распространением на территории Донецкой народной Республики новой 

коронавирусной инфекции 2019-n-Cov. 

В сентябре 2020 года была проведена работа по оформлению выставки 

методических и дидактических материалов по вопросам методической 

проблемы «Профессиональный диалог», которая включала литературу по 

вопросам обучения и педагогики, методические разработки педагогических 

работников. 

Был разработан и утвержден ряд локальных нормативных правовых 

актов, регламентирующих образовательную деятельность. Все разработанные 

локальные нормативные правовые представлены на официальном сайте 

техникума. 

Проведен анализ состояния и качества подготовки электронного учебно-

методического обеспечения образовательных программ. Материалы 

электронного учебно-методического обеспечения учебных дисциплин и 

профессиональных модулей, сформированные педагогическими работниками 

техникума, оформлены в соответствии с требованиями Положения об учебно-

методическом комплексе учебных дисциплин и профессиональных модулей 

образовательных программ в ГПОУ «ГАТТ» ГОУВПО «ДонНТУ», Положения 

о разработке и формировании фондов оценочных средств образовательных 

программ среднего профессионального образования в ГПОУ «ГАТТ» ГОУВПО 

«ДонНТУ» и Положения о реализации образовательных программ среднего 

профессионального образования и профессионального обучения с 

применением электронного обучения и дистанционных образовательных 

технологий в ГПОУ «ГАТТ» ГОУВПО «ДонНТУ». 

В течение семестра работниками учебно-методического кабинета 

оказывалась консультативная помощь педагогическим работникам по 

разработке методических материалов для формирования учебно-методических 

комплексов учебных дисциплин и профессиональных модулей. 

Структура учебных планов по реализуемым в техникуме специальностям 

соответствуют требованиям Государственного образовательного стандарта. 

Образовательные программы включают в себя учебный план, рабочие 

программы учебных курсов, дисциплин (модулей) и другого материала, 

обеспечивающие воспитание и качество подготовки специалистов, а также 

программ учебной и производственной практики, учебный график и 

методические материалы, обеспечивающие реализацию соответствующих 

образовательных технологий. Рабочие программы имеются по всем учебным 

дисциплинам, профессиональным модулям согласно учебным планам, их 

содержание соответствует требованиям государственных образовательных 

стандартов среднего профессионального образования. 

Информационное обеспечение образовательного процесса в техникуме 

обеспечивает библиотека. Целью деятельности библиотеки является создание 
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современного уровня информационного обеспечения образовательной, 

воспитательной, научной деятельности техникума, осуществление 

оперативного доступа пользователей к фонду библиотеки, включающему 

печатные и электронные документы. 

Общий фонд библиотеки на 01 января 2020 года составлял 44 246 

экземпляров, в том числе учебной литературы – 38 288 экземпляров. За 2020 

год выдано книг и журналов – 6 013 экземпляров, было зарегистрировано 

посещений в библиотеку техникума – 3 055, заведующим библиотекой было 

проведено 9 массовых мероприятий и 21 книжная выставка. 

Таким образом, работу по осуществлению учебно-методического и 

информационного обеспечения образовательного процесса можно считать 

достаточной для эффективной организации образовательного процесса в 

современных условиях. 

 

6 ОТЧЕТ О ПРОВЕДЕНИИ КОНФЕРЕНЦИЙ И ОТКРЫТЫХ ЗАНЯТИЙ 

 

27 февраля 2020 года в ГПОУ «ГАТТ» ГОУВПО «ДонНТУ» была 

проведена научно-практическая конференция для педагогических работников 

«Среднее профессиональное образование в современных условиях: теория и 

практика». 

Цель проведения конференции заключалась в активизации творческой 

научно-теоретической и практической деятельности, выявлении и 

распространении лучшего педагогического опыта и создании условий для 

самореализации педагогических работников. 

В конференции приняли участие 25 педагогических работников, в том 

числе 5 – в очной форме, 20 – в заочной форме. 

Кроме педагогических работников нашего техникума, заочно в 

конференции приняли участие педагогические работники из                                

ГПОУ «Горловский колледж промышленных технологий и экономики»,                

ГПОУ «Горловский колледж городского хозяйства», структурного 

подразделения «Дебальцевский колледж транспортной инфраструктуры              

ГООО ВПО «Донецкий институт железнодорожного транспорта»,                     

ГПОУ «Донецкий техникум химических технологий и фармации»,                   

ГПОУ «Донецкий государственный колледж пищевых технологий и торговли», 

ГПОУ «Енакиевский политехнический техникум». 

Очная форма участия в конференции проходила в виде вебинара с 

трансляцией на официальном сайте ГПОУ «Горловский техникум» ГОУВПО 

«ДонНУ». Доклады участников сопровождались использованием 

мультимедийных презентаций с целью повышения наглядности и качества 

восприятия информации слушателями. 

Все участники конференции в очной и заочной формах получили 

сертификаты. Материалы конференции вошли в электронный сборник.  

10 декабря 2020 в техникуме была проведена территориальная 

студенческая научно-практическая междисциплинарная конференция 

«Исследования – путь в будущее».      
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Цель проведения конференции заключалась в создании пространства для 

профессиональной самореализации будущих специалистов среднего звена и их 

участия в решении актуальных проблем науки и производства, развития 

молодежной исследовательской, поисковой, экспериментальной деятельности. 

В конференции приняли участие 63 обучающийся, в том числе 10 – в 

очной форме, 53 – в заочной форме. 

Кроме студентов нашего техникума, в конференции приняли участие 

обучающиеся из  ГПОУ «Горловский колледж промышленных технологий и 

экономики», ГПОУ «Горловский колледж городского хозяйства»,                        

ГПОУ «Горловский техникум технологий и сервиса», ГПОУ «Горловский 

техникум» ГОУВПО «ДонНУ», ГПОУ «Горловский медицинский колледж», 

ГПОУ «Енакиевский металлургический техникум», ГПОУ «Енакиевский 

техникум экономики и менеджмента» ГОУ ВПО «ДонНУ»,                                 

ГПОУ «Енакиевский политехнический техникум», «Дебальцевский колледж 

транспортной инфраструктуры» ГОО ВПО «Донецкий институт 

железнодорожного транспорта»,  ГПОУ «Донецкий техникум химических 

технологий и фармации», ГПОУ «Донецкий государственный колледж 

пищевых технологий и торговли», ГПОУ «Горловское профессионально-

техническое училище транспорта», Автомобильно-дорожного института 

ГОУВПО «Донецкий национальный технический университет».  

Многие доклады сопровождались использованием мультимедийных 

презентаций с целью повышения наглядности и качества восприятия 

информации слушателями. 

Все участники конференции в очной и заочной формах получили 

сертификаты, а их научные руководители – благодарности. Материалы 

конференции вошли в электронный сборник.  

Одной из форм педагогического контроля, целью которого является 

выявление уровня профессиональной компетенции и педагогического 

мастерства преподавателя с целью дальнейшего усовершенствования 

преподавательской деятельности является открытое занятие, во время которого 

происходит показ лучшего опыта, демонстрация новых педагогических 

достижений и актуальных вопросов методики.  

На каждый семестр учебного года был составлен график проведения 

открытых занятий преподавателями техникума. За 2020 год всего было 

проведено 19 открытых занятий с использованием активных методов обучения, 

элементов инновационных технологий, компьютерной техники, 

аудиовизуальных комплексов. 

 

7 ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ И СПОРТИВНО-МАССОВАЯ РАБОТА 

 СО СТУДЕНТАМИ 

 

Воспитательный процесс в ГПОУ «ГАТТ» ГОУВПО «ДонНТУ» является 

частью системы профессиональной подготовки и направлен на достижение ее 

целей – формирование современного специалиста высокой квалификации. 

Педагогическими работниками и сотрудниками библиотеки систематически 
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проводились открытые воспитательные мероприятия, праздничные концерты, 

викторины, внеаудиторные мероприятия, книжно-иллюстративные выставки, 

библиографические обзоры, в том числе с применением дистанционных 

образовательных технологий на виртуальной площадке официального сайта 

техникума.  

Среди них можно выделить открытое воспитательное мероприятие, 

посвященное деятельности подпольной молодежной организации «Молодая 

гвардия» организованное преподавателями Рангаевой С.И. и Романютой М.В.; 

«Моя профессия – мое счастливое будущее» организованное преподавателями 

Кузнецовой И.М. и Золотухиной Е.Ю.; «Победа» для Победы» орагнизованное 

заведующим библиотекой Иноземцевой А.Я., заведующим учебно-

методическим кабинетом Юсуповой-Вельгорской Л.А. и преподавателем 

Кучеренко Н.М.; «Всемирный день борьбы со СПИДом» организованное 

преподавателями Тюлиным С.О. и Стрельченко Е.М.; праздничный концерт, 

посвященный Международному женскому дню, который был организован 

заведующим отделения Барковой И.С. и преподавателем Брагиной Е.А. и 

другие. 

Мероприятия проводились на разнообразную тематику, в разных формах, 

вызывая интерес у студентов.  

В 2020 учебном году в техникуме уделялось большое внимание развитию 

физической культуры и спорта, совершенствовалась спортивно-массовая и 

оздоровительная работа, студенты техникума  систематически занимались 

разнообразными видами физических упражнений, уделялось внимание 

развитию морально-волевых и физических качеств, необходимых в дальнейшей 

трудовой деятельности.   

В  2020  году было проведено 12 спортивно-оздоровительных 

мероприятий, как в техникуме, так и на уровне городских соревнований. Среди 

них можно выделить проведение на базе техникума недели туризма, во время 

которой более 60 студентов научились устанавливать туристические палатки, 

вязать туристические узлы, преодолевать полосу препятствий; соревнования  

по баскетболу среди юношей в спортивном зале ГПОУ «Горловский колледж 

промышленных технологий и экономики», где команда техникума заняла 4 

место; соревнования по настольному теннису среди 8 команд учебных 

заведений на базе ГПОУ «Горловское профессионально-техническое училище 

транспорта», где команда техникума заняла 4 место; соревнования по шахматам 

на базе ГПОУ «Горловский колледж промышленных технологий и экономики», 

где команда техникума заняла 3 место. 

Студенты техникума активно принимают участие в различных конкурсах, 

акциях, мероприятиях, проводимых на разных уровнях.   

В отчетном периоде приняли участие в: 

– Республиканском конкурсе видеороликов «Мы помним» студенты 

учебной группы 4ТМ Хадерер Богдан и Пурий Егор, которые награждены 

грамотой Министерства молодежи, спорта и туризма ДНР; 

– Республиканском конкурсе социальной рекламы «Будущее за нами!» В 

номинации «Моя семья – мое богатство» 2 место занял студент учебной группы 
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1СТМ Ростислав Полонский; 

– городском конкурсе буклетов «Мы – против террора» студент учебной 

группы 3ТМ Трофимов Никита; 

– финальном этапе Республиканского конкурса «Студент среднего 

профессионального образования – 2020» студент учебной группы 3ТЭМ 

Колозинский Юрий, по итогам которого Юрию установлена номинация «За 

лучшую самопрезентацию»; 

– челлендже «Студент, лови момент», приуроченного ко Дню студента в 

соответствии с планом мероприятий сектора по делам молодежи 

администрации г.Горловка; 

– в открытом творческом конкурсе «Зимняя фантазия», организованным 

Автомобильно-дорожным институтом ГПОУВПО «ДонНТУ» студенты 

учебных групп 2ТО Белимова Богдана и 1ТМ Бояков Дмитрий; 

– в конкурс плакатов «Знать, чтобы жить», приуроченному ко 

Всемирному Дню борьбы со СПИДом и проведенному по инициативе главы 

администрации города Горловка Приходько И.С. По итогам конкурса 

победителем стал студент учебной группы 1СТМ Ростислав Полонский; 

– 07 декабря 2020 года студенты техникума приняли активное участие в 

Республиканской акции «Улица Героя» на территории города Горловки. В 

рамках акции волонтеры вышли на улицу Черникова и раздавали жителям 

листовки в виде солдатских писем-треугольников с информации о Герое 

Советского Союза Федоре Устиновиче Черникове, а также о его подвиге. 

В рамках реализации долгосрочного проекта «Герои» по инициативе 

Общественного движения «Донецкая Республика» с 10 по 23 декабря 2020 года 

в Донецкой Народной Республике проходила традиционная акция «Посылка 

солдату». Не остались в стороне и в очередной раз приняли активное участие в 

акции и студенты нашего техникума. 

Таким образом, проведение воспитательной и спортивной массовой 

работы в техникуме в 2020 году было направлено на формирование у 

обучающихся демократических ценностей, гражданской ответственности и 

правового самосознания, развитие познавательных интересов и творческой 

активности студентов, воспитание потребности в здоровом образе жизни и 

ответственности за свое здоровье. 

 

8 АДМИНИСТРАТИВНО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

 

Основными направлениями деятельности административно-

хозяйственной работы техникума являются: 

- хозяйственная деятельность; 

- материально-техническое обеспечение учебного процесса; 

- обеспечение режима здоровых и безопасных условий труда и учёбы. 

В течение прошлого года выполнялось текущее обслуживание всех 

инженерных систем техникума, выполнены мероприятия по подготовке сетей и 

систем к отопительному сезону.  
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За отчетный период собственными силами выполнены работы по 

текущему косметическому ремонту аудиторий техникума, покраске цоколя и 

крыльца учебных корпусов, монтаж каркасов колонн и потолочных коробов, 

обшивка гипсокартоном колонн на 1 и 2 этажах учебного корпуса №1;  

остекление помещения мастерских, большого бокса,  аудитории №1109, 

галереи, помещения щитовой учебного корпуса №1. Для предупреждения 

затеканий проведены работы по укреплению рубероида на примыканиях 

парапета крыши учебного корпуса № 4; ремонт мягкой кровли учебного 

корпуса №3, ремонт кровли гаража, ремонт труб ливневой канализации 

учебного корпуса №4. Систематически велась работа по уборке и 

благоустройству прилегающей территории. 

Особое внимание уделялось обеспечению пожарной безопасности 

техникума. Министерством образования и науки Донецкой Народной 

Республики техникуму были выделены ассигнования на разработку проектной 

документации в размере 169,5 тыс. руб. 

ООО «Профессионал» выполнен рабочий проект внутреннего 

противопожарного водопровода учебного корпуса №4. 

ООО «Автор плюс» разработан проект эвакуационного освещения 

учебных корпусов №1 и №4, а также проект системы дымоудаления в подвале 

учебного корпуса №4.                      

ЧП «Регионстрой» разработан проект ограждения кровли учебного 

корпуса №1. 

Таким образом, основные задачи по обеспечению нормальной 

жизнедеятельности техникума в 2020 году выполнены. Не допущены 

аварийные ситуации, отрицательно повлиявшие на учебно-воспитательный 

процесс и работу техникума. Материально-техническое обеспечение техникума 

в основном соответствует требованиям Санитарных правил и норм. Санитарно-

гигиенические условия и информационно-техническое обеспечение техникума 

позволяют решать задачи, поставленные перед коллективом. 

 

9 АНАЛИЗ ФИНАНСОВОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

Финансово-хозяйственная деятельность техникума ведется в 

соответствии с действующим законодательством. Финансирование 

осуществляется из республиканского бюджета, в пределах выделенных 

ассигнований. Поступление внебюджетных средств происходит за счет 

предоставления платных услуг (обучение за счет физических и юридических 

лиц специалистов среднего звена и слушателей автошколы, а также от сдачи 

имущества в аренду). 

На содержание техникума в  2020 году  из республиканского бюджета 

было израсходовано 20 млн. 787 тыс. руб., из них: 

- расходы на выплату заработной платы составили 11 млн. 031 тыс. руб.; 

- начисления на выплаты по оплате труда  – 3 млн. 143 тыс.руб.; 

- приобретение материальных запасов – 137 тыс. руб.; 

- оплата услуг связи – 24 тыс. руб.; 
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- выплата стипендии обучающимся – 2 млн. 771 тыс. руб.; 

- выплата пособий по социальной помощи населению (питание 

студентам-сиротам, материальная помощь сиротам) – 279 тыс. руб. 

Одной из важных статей расходов является оплата коммунальных услуг, 

для финансирования которой в 2020 году было утверждено сметой и 

профинансировано 3 млн. 055 тыс. руб.  

Заработная плата в 2020 году выплачивалась регулярно и своевременно. 

Средняя заработная плата в 2020 году по категориям работников составила: 

- преподаватели – 16 тыс. 248 руб. 

- специалисты – 7 тыс. 870 руб. 

- рабочие – 6 тыс. 112 руб. 

В январе  2020 года состоялось повышение окладов на  26%, вследствие 

которого размер должностного оклада первого тарифного разряда был 

установлен на уровне 6 тыс. 066 руб. (увеличение составило 1 тыс. 252 руб.); 

двенадцатого тарифного разряда - 9 тыс. 872 руб. (увеличение составило            

2 тыс. 038 руб.). 

Динамика изменения размера средней заработной платы по категориям 

работников в 2019-2020 годах представлена на рисунке 3. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Рисунок 3 - Динамика размера средней заработной платы  

по категориям работников 

 

Таким образом, финансовая деятельность ГПОУ «ГАТТ» ГОУВПО 

«ДонНТУ» представляет собой целенаправленную работу, связанную с 

планированием, учетом и контролем движения денежных средств и 

финансовых ресурсов.  
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10 ВЫВОДЫ 

 

Деятельность техникума в 2020 году осуществлялась в соответствии с 

Программой развития Государственного профессионального образовательного 

учреждения «Горловский автотранспортный техникум» Государственного 

образовательного учреждения высшего профессионального образования 

«Донецкий национальный технический университет» на 2020-2025 годы, 

согласно которой техникум в перспективе – это открытая, 

многофункциональная, гибкая образовательная структура в составе 

республиканской системы среднего профессионального образования, 

обеспечивающая высокое качество подготовки выпускников, отвечающего 

современным требованиям рынка труда. 

Миссией техникума является обеспечение доступности, эффективности и 

мобильности подготовки специалистов среднего звена в соответствии с 

потребностями экономики Донецкой Народной Республики и каждого 

гражданина в частности на протяжении всей его трудовой деятельности. 

Анализ деятельности техникума за 2020 год показывает 

удовлетворительное состояние выполнения образовательных и хозяйственных 

задач техникума. Сегодня техникум представляет собой современное 

профессиональное образовательное учреждение Донецкой Народной 

Республики, успешно удовлетворяющее запросы общества, гражданина и 

экономики Республики на качественное профессиональное образование.  

Коллектив техникума с его огромным опытом и потенциалом готов 

решать поставленные перед ним учебно-воспитательные задачи по подготовке 

специалистов среднего звена для автотранспортной отрасли Донецкой 

Народной Республики. Благодаря высокой профессиональной компетентности, 

опыту, работоспособности педагогического коллектива успешно реализуются 

Государственные образовательные стандарты среднего общего и среднего 

профессионального образования, внедряются в учебный процесс 

инновационные педагогические технологии. 

В 2020 году усилия коллектива техникума были направлены на 

достижение стратегической цели образовательной деятельности техникума – 

обеспечение высокого качества образования, активное участие в производстве 

новых знаний, их распространении и использовании через образовательную и 

социально-культурную деятельность, возрождение, накопление и 

приумножение нравственных и культурных ценностей общества.  

Результаты работы сотрудников и обучающихся не остались 

незамеченными. В 2020 году техникум был отмечен рядом грамот и 

благодарностей, среди которых: 

- Грамота администрации города Горловка «За добросовестный труд, 

профессиональное мастерство и компетентность, активную гражданскую 

позицию и в связи с Днем работника автомобильного и городского 

пассажирского транспорта»; 

- Благодарность ГОУВПО «Донецкий национальный технический 

университет» «За подготовку студентов для Донецкого национального 
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университета и в связи с празднованием Дня работника образования»; 

- Благодарность Автомобильно-дорожного института ГОУВПО 

«Донецкий национальный технический университет» «За креативность 

представленных экспонатов и активное участие представителей техникума в 

фестивале «Зимняя фантазия»;  

- Благодарность Автомобильно-дорожного института ГОУВПО 

«Донецкий национальный технический университет» преподавателю Рангаевой 

Светлане Игоревне «За активное участие в международной конференции 

молодых исследователей истории по проблемам Второй мировой и Великой 

Отечественной войн»; 

- Благодарность студентке Юраш Арине за участие в открытом городском 

конкурсе сочинений на тему «Письмо погибшему герою Великой 

отечественной войны»; 

- Диплом победителя студенту Хадереру Богдану за участие в 

шестнадцатом международном литературно-художественном конкурсе для 

детей и юношества «Гренадеры, вперед!»; 

- Приказ Государственной организации дополнительного 

профессионального образования «Институт развития профессионального 

образования» от 18 ноября 2020 года №01-02/524 «О поощрении участников 

Республиканского конкурса «Студент среднего профессионального 

образования-2020» среди студентов образовательных организаций среднего 

профессионального образования и членов жюри», согласно которого студент 

техникума Колозинский Юрий победил в номинации «За лучшую 

самопрезентацию»; 

- Приказ Министерства образования и науки Донецкой Народной 

Республики от 30 декабря 2020 года «Об итогах проведения мероприятий 

Республиканского уровня для студентов и педагогических работников 

образовательных организаций системы среднего профессионального 

образования в 2020 году», согласно которому техникум включен в перечень 

образовательных организаций среднего профессионального образования 

показавших высокий уровень подготовки квалифицированных кадров, 

студенты и педагогические работники, которых заняли призовые места и 

отмечены в номинациях мероприятий Республиканского уровня, и другие. 

Однако существует ряд проблем, с которыми техникум сталкивается в 

повседневной деятельности: 

- отсутствие пополнения и обновления материально-технической базы 

техникума в течение последних пяти лет;  

- невысокий уровень базовой подготовки абитуриентов, поступающих в 

техникум;  

- усиление конкуренции среди образовательных учреждений за 

абитуриентов;  

- низкая мотивация выпускников школ к получению среднего 

профессионального образования 

- уменьшение контингента обучающихся техникума в связи 

демографическим   кризисом,   сложной   военно-политической  обстановкой   в 
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